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CEP: 83.570-000
Cerro Azul — PR



INTRODUCAO

O Relatorio de Governanca Corporativa — RGC, tem o objetivo
de divulgar os principais resultados alcancados pelo Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cerro Azul — CERRO AZUL-PREV,
referente ao exercicio de 2017, o qual divulga, entre outras
informacoes, dados que possibilitam o conhecimento da instituicio.
Este Relatorio expoe um quadro das atividades e do desempenho da
gestao e a forma de alocacao dos recursos que se encontram a ela
confiados. Ademais, esse documento é essencial para fomentar a
transparéncia e o controle social, elementos vitais para o regime
democratico de direito.

APRESENTACAO

O Instituto Previdenciario do Municipio
de Cerro Azul - IPMCA, instituido pela
Lei n°018 de 31 de julho de 1992,
organizado para assegurar mediante
contribuicoes, seus beneficios, os meios
de subsisténcia nos eventos de
incapacidade, inatividade e falecimento,
aprovado pela Camara Municipal e
sancionada pelo Chefe do Executivo.
Tem por finalidade a promocao dos
direitos previdenciarios dos servidores
publicos titulares de cargos efetivos do
Municipio, devendo assegurar o carater
contributivo e solidario e o equilibrio
financeiro e atuarial, em consonancia
com os preceitos dos artigos 40, 149, §
1° e 249 da Constituicao Federal.




DADOS DOS
SEGURADOS

O RPPS do Municipio de Cerro Azul —
PR possui 614 servidores, sendo
466 ativos, 106 inativos e 42
pensionistas. Analisando a
composicao da populacao verificou-se
que o total de aposentados e
pensionistas representa cerca de
24,10% da  populacdo. Esta
distribuicao demostra uma proporcao
de 3,14 servidores ativos para
cada aposentado ou pensionista.
Estes estao distribuidos na tabela
abaixo:

RESUMO ESTATISTICO — 2017

QUANTIDADE QUANTIDADE TOTAL
SEXO FEMININO | SEXO MASCULINO
ATIVOS 306 160 466
INATIVOS 67 39 106
PENSIONISTAS 29 13 42
REMUNERAGAO MEDIA (R$) IDADE MEDIA
SEXO FEMININO | SEXO MASCULINO | SEXO FEMININO | SEXO MASCULINO
ATIVOS R$2.152,35 | R$2.404,88 42 47
INATIVOS R$1.708,83 | R$1.958,17 63 69
PENSIONISTAS R$1.042,67 | R$982,01 52 33

DESPESAS COM PESSOAL.:

Folha de Pagamento ativos — R$1.043.399,09
Folha de Pagamento inativos — R$190.860,46

Pensionistas — R$43.003,59
TOTAL — R$1.277.263,14



RECEITAS:

Receitas das contribuigdes:

PALIONAIS. ....ecvievciti ettt sttt ens R$ 2.093.397,61
Patronais decorrente de parcelamentos.........cccoivviieiieiie e R$ 284.400,48
SErVIAOrES ALIVOS. ....cviiviiiiitece ettt re e R$ 1.457.282,13

Outras Receitas:

Remuneracdo de Rendimentos do RPPS.........ccccoviiiiieiciecceee e R$ 1.699.865,47
Aportes periddicos para amortizacdo de Déficit Atuarial............ccovevveiiennnnnee. R$ 778.203,78
Compensacao Financeira entre RGPS e RPPS.........cccocooi e, R$ 246.062,60
ContribuiGa0 PrevVidenCiaria...........ccooveeiieiieieeeise e R$ 1.205.727,53
TOTAL DAS RECEITAS. ...ttt R$ 7.764.939,60

DESPESAS:

Despesas com Aposentadorias € Reformas..........cccevceevveicieciie e R$ 2.897.092,91
DESPESAS COM PENSBES. ....c.viveieieiieieiteiesie e et e e e b sre e enesreenes R$ 566.144,76
Despesas com Pessoal € ENCArg0S. .......covviieriiiiiriiiiieie e R$ 31.200,00
Outras Despesas de CUSEEIO. ........ucvieriiieeieiieee et R$ 172.285,90
Despesas de Capital..........c.cceiiiiiiiiicececce e R$6.161,00

TOTAL DAS DESPESAS ... oo R$ 3.672.884,57



EVOLUCAO

DA SITUACAO

ATUARIAL

Custo Previd. Total 2015:

R$86.528.634,09

R$ 95.508.286,81

Custo Previd. Total 2016:

Custo Previd. Total 2017:

R$ 121.265.203,85

EVOLUCAO QUANTITATIVA E QUALITATIVA DOS CUSTOS:

ANO 2015 ANO 2016 ANO 2017
APOSENTADORIA (id., tc, comp.) 14,60% 14,36% 14,36%
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 2,66% 2,80% 2,88%
PENSAO POR MORTE (inativos) 3,20% 3,16% 3,15%
PENSAO POR MORTE (ativos) 6,99% 7,09% 7,00%
PENSAO POR MORTE (invalidez) 0,55% 0,59% 0,62%
TOTAL 28,00% 28,00% 28,00%

PLANO DE CUSTEIO:

O Plano de Custeio estabelecido pela avaliacao atuarial com o objetivo de
garantir a formacao das reservas para pagamento dos compromissos do plano

ao longo do tempo, prevé a aplicacao das aliquotas de contribuicao de acordo
com a tabela abaixo:

Contribuinte Custo Normal ADM.:-I‘:(;I'EIEQAO Total
Ente Publico 17,00% 2,00% 19,00%
Servidor Ativo 11,00% 0,00% 11,00%
Aposentado 11,00% 0,00% 11,00%
Pensionista 11,00% 0,00% 11,00%

O Custo Suplementar do Ente Puablico (aporte) referente ao periodo analisado

é de R$ 889.204,71.



EVOLUCAO DO RESULTADO RELATIVO AO EQUILIBRIO
FINANCEIRO E ATUARIAL — em R$:

31/12/2015

31/12/2016

31/12/2017

CUSTO PREVIDENCIARIO

R$86.528.634,09

R$95.508.286,81

R$ 121.265.203,85

ATIVO DO PLANO

R$16.874.014,23

R$20.871.795,83

R$ 26.013.598,83

CREDITOS A RECEBER

R$3.032.986,92

R$8.636481,41

R$ 14.054.276,99

CONTRIBUIGOES FUTURAS

R$21.260.905,87

R$20.131.951,96

R$32.851.102,77

DEFICIT ATUARIAL

-R$45.360.727,06

-R$45.868.057,61

-R$ 48.346.225,26

GESTAO DE

INVESTIMENTOS

COMITE DE INVESTIMENTO — 2017

PAULO ALEXANDRE CERBELO GALVAO
AULTI VON DER OSTEN PLATNER
ALICE DE MOURA E COSTA
JOSEMARA DA GUIA ARAUJO
CLEVERSON DE FREITAS




M-S

MINISTERIO DA

PREVIDEMCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROFRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE FREVIDENCIA NO SERVIGO FUBLICO - DRFSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAGOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

LIMITE LIMITE STRA LIMITE OO INDEXADOR T
SEGMENTO TIPD DE ATIVO RESOLUGAD | INFERIOR %) EAL'-"D-I:E'J&IA SUPERIOR (%) Fgmsﬁuﬂﬂ CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGRD DO ATIVO INDICE DE
CMN (%) REFERENCIA
Rerda Flia Fl de Renda Fia 3000 g%guﬂ:ﬁ-m{ﬂ-g? - CADCA DI BRASIL REF. DI LONGD
Geantidads Valor Ativo Valor Todal % Racursos RPPS
Wés atual §52665 2209120004 R% 3,25 R¥ 27722346 15,00 %4
M= Anterior E52665 2209120000 R§ 3,29 R§ 2.757.794,74 15,00
AVALIAGAD DO DESEMPENHD E EVOLUGED DAS APLICAGDES (Més Atual x Més Antarlor) COMPOSICAD DA CARTEIRA [PRAZO)
RENT VARIACAD CONTRIBUMZAD EM RELACED AD INDICE DE RTEY T
RENTABILIDADE DO EVOLUGED DA APLICACRD (%] VARIAGAD LiGuIDa EE—IHLE:I'SEHD PERCENTUAL D IMDICE| REFERENCIA! QU DESEMPENHD DO FIINDO IEI:HI-\EE Em%g'é;;m DIE‘.“:}E‘\IED Ulﬂﬁm
ATIVO (%] PATRIMOMNIAL DE REFEREMCIA (%) CIOMO % DO INDICE DE REFERENCIA .
MES (%) UTIL D0 MES
1D.D52.-]{Hi| 1-1D52.-]{:-%I
LIMITE LIMITE STRA LIMITE MDO INDEXADOR T
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAD | INFERIOR %) Eﬂmfﬁm SUPERIOR %) F:I:JDHE#ULE%G CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICACED DO ATIVO IMDICE DE
CMN (%) REFERENCIA
‘ 25,305 T030001-73 - ITAL INSTITUCIONAL ALDCN;‘AD
Renda Flxa Fl de Renda Fa 3000 DINAMICA Il FF FICIF]
Geantidads Valor Ativo Valor Todal % Racursos RPPS
Wés atual 62228 2355160000 RS 11,74 F3 730,496,249 4,00 3y
Més Anferior 62228 2355160000 RS 11,69 3 724.725,9 4,00 3y

AVALIAGAD DO DESEMPENHO E EVOLUGAD DAS APLICAGOES [Més Atual x Més Anbarior)

COMPOSIGAD DA CARTEIRA [PRAZO)

RENTABILIDADE DO
ATIVO [3%)

EVOLUGED DA APLICAGED [%)

RENTABILIDADE
VARIACAD LiUiDa ESTIMADA HO
PATRIMOMIAL ts 1)

VARIAGED
FERCENTUAL DO INDICE]
DE REFERENCIA (%)

CONTRIBUIGAD EM RELAGAO A0 INDICE DE
REFERENCIAl OU DESEMPENHD DO FUNDO
COMO % DO INDICE DE REFERENCIA

PRAZO MEDIO DA CARTEIRA DE TITULOS DO
FUNDO [EM MESES {30) DIAS) NO DLTIMO DIA
UTIL DO MES

1D.D&D.-]{:-‘1i|

1-1D&D.']{:-‘5EI




M-S

MINISTERIO DA

PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROFRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSF

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

LMITE LIMITE LIMITE INDEXADOR §
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGEO | INFERIOR %) =5, m""'"ﬁﬁ"“‘ SUPERIOR (%] oolemroion CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAD DO ATNG INDICE DE
Chem (%) REFERENCIA
Fenda Flia R 25,90 06, T03.0630001-16 - TAL) SOBERANG RENDA FIXA IRFM
Geantidas Valor Atiwe Valor Todal % Recursos RPPS
Mée Atual 70035 5454300000 Fs 28,7 RS 2.010.025,.43 11,00 %
Més Anterior 70035 6464300000 5 28,54 RS 1.995.946,45 11,00 %
AVALIAGAD DO DESEMPENHO E EVOLUGAD DAS APLICAGOES [Méa Atual x Més Antarior) COMPOSICAD DA CARTEIRA (PRAZO)
VARIAGAD CONTRIEUIGAD EM RELAGAD AC INDICE DE
RENTABILIDADE DO | EVOLUGED DA APLICAGAD %] VARIAGAD LG EomADA no| PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA OU DESEMPENHO DO FUNDO | FeZh :‘éﬁ’:ﬁgg’é‘f&tj SE?;EJ%IULI Pt
ATIVO [%) PATRIMOMIAL - DE REFERENCIE (%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA .
5 (%) UTIL DO MES
10.055.00 10.055,00 %
LMITE LIMITE LIMITE INDEXADOR §
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGEO | INFERIOR %) =5, m""'"ﬁﬁ"“‘ SUPERIOR (%] ool CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAD DO ATNG INDICE DE
M (%] REFERENCIA
Renda Flxa F1 100% thos TH 95,99 100,740, 670/D001-D5 - CAIXA Fl BRASIL IRF M1 TP RF
Guantidade Valor Ativo Valor Total % Racursos RPPS
Mée Atual B23110.0562220000 Rs 2,29 RS 1.823.731,34 10,00 %
Més Anterior 523119.0562220000 Ry 2.21) RS 1.513.434,17 10,00 %
AVALIAGAD DO DESEMPENHO E EVOLUCED DAS APLICAGOES [Més Atusl x Més Antsrior) COMPOSICED DA CARTEIRA [PRAZO)
VARIAGAD CONTRIEUIGAD EM RELAGAD AC INDICE DE
RENTABILIDADE DO | EVOLUGED DA APLICAGAD %] VARIAGAD LG EomADA no| PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIA OU DESEMPENHO DO FUNDO | FeZh :‘éﬁ’:ﬁgg’é‘f&tj SE?;EJ%IULI Pt
ATIVO [%] PATRIMONIAL DE REFERENCLE (%] COMO % DO INDICE DE REFERENCIA .
MES (%) UTIL DO MES
10.057.00 % 10.057.00%




M-S

MINISTERIO DA

PREVIDEMCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAGOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

LIMITE LIMITE LIMITE INDEXADOR I
SEGMENTD TIFD DE ATIVO RESOLUGAO | INFERIOR (%)| =5 mm‘rﬁm SUPERIOR (%]  oonemriine CARTEIRS ADMINISTRADA IDENTIFICAGAD DO ATVD INDICE DE
TN %] REFERENCIA
Renda Flxa F1 100% e TH asad 14,356 SO5D001-71 - CAIXA FI BRASIL IDKA [PCA 24 RF
Guantidade Valor Ativo Walor Total % Recursos RPPS
Més Atual 1033506 3043630000 RS 163 RS 1.887.171,99 10.00°%
Méz Anterior 1033606.3543630000 RS 151 RS 1.670.587,52 10,00
AVALIAGAD DO DESEMPENHO E EVOLUGAD DAS APLICAGOES [Méa Atual x Més Antarior) COMPOSICAD DA CARTEIRA [PRAZO)
VARIAGAD CONTRIBUIGAD EM RELAGAD AD INDICE DE
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAD DA APLICAGAD % VARIAGAD LI e | PERCENTUAL DO IMDICE| REFERENCIA OU DESEMPENHO DO FUNDO | Foies Eﬁ%gﬁf&ﬁﬁﬂ%ﬂ%ﬁ[ﬁ
ATIVO [%] PATRIMONIAL DE REFERENCIA {%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA .
MES (%) UTIL DO MES
10.087.00 % 10.087,00%
LIMITE LIMITE LIMITE INDEXADOR |
SEGMENTD TIFD DE ATIVO RESOLUGAD | INFERIOR (3| =5 %’Fﬁ'“ SUPERIOR [ " omenmiing. CARTEIRS ADMINISTRADA IDENTIFICAGAD DO ATVD INDICE DE
Chem %) REFERENCIA
Renda Fixa F1 100% s TH 9.4 07.111.354/D001-53 - BB PREVI RF IRF M
Guantidade Valor Ativo Walor Total % Recursos RPPS
Méa Atual 55478 3323760000 RS 454 RS 250.436,39 1,00
Mz Anterior 55478.3323760000 RS 462 RS 256.302,77 1,00
AVALIAGAD DO DESEMPENHO E EVOLUGAD DAS APLICAGOES [Méa Atual x Més Antariar) COMPOSICAD DA CARTEIRA [PRAZO)
VARIAGAD CONTRIBUIGAD EM RELAGAD AD INDICE DE
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAD DA APLICAGAD [%) VARIAGAD LiGiDe Eo A A no| PERCENTUAL DO IMDICE| REFERENCIAl OU DESEMPENHO DO FUNDO | FiE0 :‘éﬁ’:‘%g’éf;u‘] nalz';pﬂEolml et
ATIVO [%] PATRIMONIAL = DE REFERENCIA {%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA e

100122,00

10.122,00 %




Ml.s MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MFS

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DO REGIME PROFRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEFARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSF

DEMONSTRATIVO DE APLICAGOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

LIMITE LIMITE STRA LIMITE ] INDEXADOR |
SEGMENTO TIPD DE ATIVD RESOLUGAD | INFERIOR %) E TEGIA SUPERIOR (%) AL A CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGED DO ATIVO INDICE DE
ALVO (%) CONSTITUIDD
CMM (%) REFERENCIA
Renda Flxa F1 1007% tibuios TH 9595 13.327.340/0001-73 - BB 'REVID RF IMAB 5
Greantidads Valor Ativo Valor Todal % Racursos RPPS
Mz Atual 34TE9.3753570000 R§ 2,27] R§ 76.959,43 0,00 %
Més Ankerior 34TES.3753570000 R% 2,25 R% 7E.372.58 0,00 5
AVALIAGAD DO DESEMPENHD E EVOLUGED DAS APLICAGOES [Més Atual x Més Antarlor) COMPOSICAD DA CARTEIRA [PRAFO)
VARIAGAD CONTRIBUIGAD EM RELAGED &0 INDICE DE
RENTABILIDADE DO | EVOLUGAD DA APLICAGED (%) VARILGAD LELRJ%EEE%EEIJEHD PERCENTUAL D0 IMDICE] REFERENCIA! OU DESEMPENHO DO FUNDD ,E,}:‘gg Eﬁ%gﬁf&ﬁxﬂ%ﬁrﬁﬁﬂ
ATIVGD [3%] PATRIMOMNIAL DE REFEREMCLA (%) COMO % DO IMDICE DE REFERENCIA .
MES (%) UTIL D0 MES
1D.EI?E-.-]{H&I 1-].D?5r]{:-%|
LIMITE LIMITE LIMITE INDEXADOR |
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAD | INFERIOR [%) Emmam SUPERIOR %) EISSETILERR CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAD DO ATIVO IMDICE DE
%) COMSTITUIDD
CMM (%) REFERENCIA
Renda Flxa F1 1007% tibuios TH 9595 11.328.652/0001-35 - BB PREVI RF IRF M1
Greantidads Valor Ativo Valor Todal % Racursos RPPS
Wés Atual Z35T858.11T6631501 R% 2,33 % 5.525.766.34 33,00 4
Més Ankerior Z2527592 1641631501 R% 2,30 R% 5.1901025,19 29,00 4
AVALIAGAD DO DESEMPENHD E EVOLUGED DAS APLICAGOES [Més Atual x Més Antarlor) COMPOSICAD DA CARTEIRA [PRAFO)
RENT VARIAGAD CONTRIBUIGAD EM RELAGAD A0 INDICE DE RTEI T
RENTABILIDADE DO EVOLUGED DA APLICACRD (%] VARIGAD Liguina EE'II1LE:§.EHD PERCEMTUAL D0 INDICE| REFERENCLA! QU DESEMPENHO DO FUNDD IEI:HI-\?EIE Em%g'éf;m DIE‘.“:}E‘\IEDUI.HLE[T;
ATIVGD [3%] PATRIMOMNIAL DE REFEREMCLA (%) COMO % DO IMDICE DE REFERENCIA .
MES (%) UTIL D0 MES
1D.D55.-]{Hi| 11.41B.-]{:-%I




M-S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

LMITE LInaITE LIMITE INDEXADOR §
SEGMENTO TIPO DE ATIVO RESOLUGAO | INFERIOR 3| =50, ..,Om"ﬁﬁ"“ SUPERIOR (%] comeming CARTEIRA ADMINISTRADA IDENTIFICAGAD DO ATVG INDICE DE
MM (%) REFERENCIA
Renda Flxa F1 100% Hhuios TN 95,94 13.322. 205/0001-35 - B8 PREVID IDKA 2
Gantidae Valor Atiwe Valor Todal % Racursos RPPS
Méz Afual 1030361 5345027413 RS 221 RS 2.292 731,34 13,00 %
Més Antsror 1280810, 7260357413 RS 2,14 RS Z.E20.797.07 16,00
AVALIAGAD DO DESEMPENHO E EVOLUGAD DAS APLICAGOES [Més Atual x Més Antarior) COMPOSIGED DA CARTEIRA [FRAZD)
VERIAGED CONTRIEUICAD EM RELAGAD A0 INDICE DE
RENTABILIDADE DO | EVOLUGED D& APLICAGED [%] VARIAGED LG EeTALs | PERCENTUAL DO INDICE| REFERENCIAl OU DESEMPENHO DO FUNDO | FIiE0 Em%g’;f;ua DELE‘;"EJED'“L' RO DA
ATIVO [%] PATRIMONIAL S DE REFERENCIA {%) COMO % DO INDICE DE REFERENCIA o ]
10.06.00 % 8.126,00%
Guantidade Valor Total % Recursos RPPS
Subbotal por Tipa Atvo 5614263 F177339314 RS 14.277.524,96 785400 %

TOTAL DE RECURSOS DO RPPS PARA COMPUTO DOS LIMITES: RS 18.036.752,21
TOTAL GERAL DE RECURS0S DO RPPS: RS 16.155.457,53
META DE RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS: RS E.00

OBSERVACDES: Meta rentabilidade |PCA + 6% ao ano.




ORGAOS
COLEGIADOS

CONSELHO DELIBERATIVO - 2017

SANDRA MARA DE MOURA E COSTA
FABIANA DA SILVA TOLARI
CIDIONIR PORFIRIO

PEDRO VENANCIO

SONIA MARIA LACERDA
VALDIR SEBASTIAO VAZ

REUNIAO

DATA

PRINCIPAIS DECISOES

001/2017

23/01/2017

CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAL PARA EXERCER O CARGO DE
ADVOGADO, EM REGIME DE URGENCIA, POR MEIO DE PSS, PARA DAR ANDAMENTO AOS
PROCESSOS JUDICIAIS EM TRAMITE. EMISSAO DE PARECERES JURIDICOS EM
REQUERIMENTOS ADMINISTRATIVOS PROTOCOLADOS.

002/2017

16/02/2017

APRESENTACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE PREVIDENCIAANOVA DIRECAO DO
INSTITUTO. DISCUCAO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ADVOGADO.

003/2017

20/04/2017

TRATATIVA DE ASSUNTO REFERENTE AO PROCESSO DE APOSENTADORIA DE
APOSENTADO REQUERENDO O DIREITO DE RECEBER OS PROVENTOS RETIDOS. E
SOLICITACAO DE REEQUADRAMENTO DE NIVEIS E LETRAS DE PROFESSORES INATIVOS.
REQUERIMENTO DAS DEMONSTRAGOES DE DESPESAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA E
DISCUSSAO SOBRE PERMANENCIA OU NAO DO RH JUNTO AO PREDIO DO INSTITUTO.

004/2017

18/05/2017

CONTINUIDADE AO REQUERIMENTO DE REENQUADRAMENTO DE PROFESSORES
INATIVOS. TRATATIVA SOBRE A COMPRA DE UMATV, IMPRESSORA E DIGITALIZADORA. E
EXPOSICAO DO DEMONSTRATIVO DO FUNDO, DISCUSSAQ SOBRE PINTURA DO PREDIO
E ACEITAGAO PARA QUE OCORRESSE PELO SETOR DE URBANISMO.




005/2017

24/05/2017

REUNIAO DA COMISSAO DE ANALISE DOS REQUERIMENTOS PARA
REENQUADRAMENTO DO PROFESSORES INATIVOS DE NiVEIS E LETRAS NO QUADRO DE
CARREIRA DO MAGISTERIO.

006/2017

22/06/2017

ATUALIZACAO DO PROCESSO DE REENQUADRAMENTO DOS PROFESSORES INATIVOS.
PRORROGAGCAO DO MANDATO DOS CONSELHEIROS POR MAIS 2 ANOS. DELIBERACAO
SOBRE INSTALACAO DE FIBRA OPTICA DA COPEL, E CONTRATACAO DE ESTAGIARIO.
DETERMINACAO DO PODER EXECUTIVO DE TRANSFERENCIA DE SERVIDEORES
PUBLICOS.

007/2017

24/07/2017

EXPLICACAO SOBRE AS TRANSFERENCIAS NECESSARIAS DE SERVIDEORES NO
INSTITUTO. CONTINUIDADE DOS PEDIDOS DE REENQUADRAMENTO DOS
PROFESSORES INATIVOS. E ANDAMENTO DA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO.

008/2017

31/07/2017

REUNIAO EXTRAORDINARIA PARA TRATATIVAS SOBRE A CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO
DE DIREITO ATRAVES DE PSS. E MODIFICAGAO DA LEI 032/2007 PARA CRIACAO DE
CARGOS NECESSARIOS AO INSTITUTO.

009/2017

09/08/2017

ANALISE DAS PROVAS E ESTABELECIMENTO DA PONTUAGAO E CLASSIFICACAO DOS
CONDIDATOS INSCRITOS PARA O PROCESSO SELETIVO DE ADVOGADO.

010/2017

15/08/2017

SEGUNDA ETAPA PARA AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO AO
QUADRO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO.

011/2017

24/08/2017

DELIBERAGAO DE PARCELAMENTO E REPARCELAMENTO DA PREFEITURA PARA O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO.

012/2017

26/10/2017

DISCUSSAO SOBRE O REQUERIMENTO DE APOSENTADORIA ESPECIAL DE SERVIDOR
PUBLICO. ATUALIZAGOES FINAIS SOBRE O REENQUADRAMENTO DOS PROFESSORES
INATIVOS. DELIBERAGAO SOBRE DEPOSITO DE VALOR INDEVIDO A SEGURADA
INATIVA. PRORROGAGAO E ALTERACAO DO QUADRO DE CONSELHEIROS DO
INSTITUTO.

013/2017

14/11/2017

PROCEDIMENTO DE ANALISE DOS REQUERIMENTOS PROTOCOLADOS PELOS
PROFESSORES INATIVOS JUNTO AO INSTITUTO.

014/2017

20/12/2017

RESUMO E ANALISE DOS TRABALHOS REALIZADOS DURANTE O ANO DE 2017 NO
INSTITUTO.

CONSELHO FISCAL — 2017

e MILENE VON DER OSTEN
o ELIEL BESTEL
o ILZA MARIA LIMA BICHELS




ATIVIDADES

INSTITUCIONAIS

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CONTROLE INTERNO - 2017

N.o

Periodo
Avaliado

Setor

Acoes/Pontos
de Controle

Metodologia
Utilizada

% ou
Amostra
Avaliada

Conclusao

o1

Primeiro
e

Segundo
Semestre

Conselho

Reunides do
Conselho

Administrativo
e Comité de
Investimentos

Participacao

100%

(0] Conselho
Administrativo e
o Comité de
Investimentos
fazem reuniGes
ordinéarias e
extraordinérias
quando
necessarias para
tomar as decisées
administrativas.

02

Segundo
Semestre

Administrativo

CRP

Unica

Unica

Verificou que o
Municipio possui
CRP (Certificado
de Regularidade
Previdenciério)
com ressalva e
multa.

03

Segundo
Semestre

Contabilidade

SIM-AM

Acompanhamento
de envio

100%

Foi verificado
que todas as
remecas foram
confirmadas com
ressalva e multa.




GESTAO DE PESSOAL:
VANEIA DE LOURDES SCHELEIDER
DIRETORA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

JURACI DAS GRACAS ARAUJO
SUPERINTENDENTE

CANAIS DE ATENDIMENTO:

Rua Barao do Cerro Azul, 10 - Centro
CEP: 83.570-000 - Cerro Azul — PR

Telefone: (41) 3662-1391



